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Este certificado fue generado electrdénicamente y cuenta con un cddigo
de verificacidén que le permite ser validado solo una vez, ingresando a
WWW.CCb.org.co
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Recuerde que este certificado 1lo puede adgquirir desde su casa u
oficina de forma facil, rapida y segura en www.ccb.org.co
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Para su seguridad debe verificar la validez y autenticidad de este
certificado sin costa alguno de forma facil, réapida y segura en

www.ccb.org.co/certificadoselectronicos/
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO : FUNDACION LIDERES PARA EL PROGRESO FUNDAPRO

Inscripcién No: S0040007 del 12 de agosto de 2011

N.I.T. : 900457305-8 Administracién : DIRECCION SECCIONAL DE IMPUESTOS
DE BOGOTA, REGIMEN ESPECIAL

Tipo Entidad: Otras Organizaciones Civiles, Corporaciones, Fundaciones
Y Entidades

Domicilio : Gacheta (Cundinamarca)

El suscrito secretario de 1la Céamara de Comercio de Bogotd, en el
ejercicio de 1la facultad conferida por los articulos 43 y 144 del
Decreto numero 2150 de 1995.

CERTIFICA:

Renovacién de la inscripcidén: 1 de abril de 2019
Ultimo Afio Renovado: 2019

Activo Total: $ 19,000,000

Patrimonio: $ 15,000,000

CERTIFICA:

Direccidn de Notificacién Judicial: FINCA PUERTO RICO
Municipio: Gacheta (Cundinamarca)
Email de Notificacién Judicial: fundaproO4@hotmail.com

Direccidén Comercial: FINCA PUERTO RICO
Municipio: Gacheta (Cundinamarca)
Email Comercial: fundapro0O4@hotmail.com

CERTIFICA:

Signature Not Verified

Constanza

Trufillo

LF



Constitucidén: Que por Acta no. 01-2011 del 10 de marzo de 2011
otorgado(a) en Asamblea de Asociados, inscrita en esta Céamara de
Comercio el 12 de agosto de 2011 bajo el nuimero 00195807 del libro I
de las entidades sin animo de lucro, fue constituida la entidad
denominada ASOCIACION DE MUJERES EMPRENDEDORAS POR UBALA CON LA SIGLA
ASOMUBALA.
Certifica:

Que por Acta no. 4 de Asamblea de Asociados del 23 de noviembre de
2012, 1inscrita el 30 de noviembre de 2012 bajo el numero 00217853 del
libro I de las entidades sin &nimo de lucro, la entidad cambié su
nombre de: ASOCIACION DE MUJERES EMPRENDEDORAS POR UBALA CON LA SIGLA
ASOMUBALA por el de: FUNDACION LIDERES PARA EL PROGRESC FUNDAPRO.

CERTIFICA:

Que por Acta No. 007 de la Junta Directiva del 5 de julio de 2013,
inscrita el 15 de julio 2013 bajo el numero 00227398 del libro I de
las entidades sin animo de lucro, la entidad de la referencia traslado
su domicilio de: Ubald (Cundinamarca) a Chia (Cundinamarca).
CERTIFICA:

Que por Acta No. 17 de la Junta Directiva del 2 de julio de 2019,
inscrita el 25 de Julio de 2019 bajo el numero 00320516 del libro I de
las entidades sin &nimo de lucro, la entidad de la referencia trasladé
su domicilio de: Chia (Cundinamarca) a Gacheta (Cundinamarca).

CERTIFICA:

Entidad que ejerce 1la funcién de inspeccién, vigilancia y control:
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Reformas:

Documento No. Fecha Origen Fecha No.Insc.
02 2011/08/20 Asamblea General 2011/09/07 00196971

03 2012/05/22 Asamblea de Asociados 2012/05/30 00209740

4 2012/11/23 Asamblea de Asociados 2012/11/30 00217853

005 2013/01/08 Asamblea General 2013/02/25 00220942

007 2013/07/05 Junta Directiva 2013/07/15 00227398

17 2019/07/02 Junta Directiva 2019/07/25 00320516

CERTIFICA:

Vigencia: Que la entidad no se halla disuelta. Duracidén hasta el
10 de marzo de 2031.

CERTIFICA:

Objeto Social: Crear una estructura organizativa y legal, que promueva
el trabajo y contribuya con el progreso del pais en el desarrollo
social y cultural en todos los ambitos y en los diferentes ciclos de
la wvida familiar, ciudadana y comunitaria con el fin de mejorar su
calidad de vida, a través del acceso a los recursos y la tecnologia
que ofrece la naturaleza y el entorno con la puesta en marcha del
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ejercicio de 1la democracia y participacién ciudadana, apoyando el
ejercicio politico en sus diversas formas, el desarrcllo social y
humano. Impulsar la creacidén y avance de la micro y mediana empresa
del sector rural vy urbano asi como propender por la legalizacién de
empresas unipersonales de reducida dimensién econbémica, de quienes
desarrollen actividades comerciales dentro de la informalidad. Generar
beneficio social por medio de diversos planes programas y proyectos
dirigidos a la nifez desamparada juventud, hombres y muijeres cabeza de
familia, poblacién victimas del conflicto y desplazada, mujer equidad
de género, juventud, infancia y adolescencia, poblacién discapacitada,
poblacién adulta y poblacién adulta mayor; en un marco de equidad,
justicia social, investigacién construccién de &reas de gestién,
econdémicas, sociales, politicas, cientificas, tecnologias Y
ambientales a nivel local, regional, departamental y nacional, permite
prestar los servicios en las é;eas de salud, educacidn, ambientales y
deméds &reas que se requieran; para el logro de su objetivo social la
FUNDACION LIDERES PARA EL PROGRESO FUNDAPRO establece las siguientes
actividades: 1. En el area de capacitacién ciudadana A. Apoyar
procesos democraticos en pro de 1la participacién pluralista. B.
Promover lideres sociales para que accedan a los cargos de eleccidn
popular. C. Crear espacios de injerencia civica en la gestidén publica.
D. Promover instancias participativas de corresponsabilidad a través
de lideres comunitarios, para exigir efectividad de los funcionarios
gubernamentales. E. El resguardo de 1los intereses comunitarios
colectivos a través de las funciones de control social y de la ocasién
para activar la participacién ciudadana en los proyectos sociales. 2.
En el drea empresarial: A. Asesoria en lo relacionado a la
administracién publica (tablas de retencién, control interno,
contratacién, procesos juridicos externos, financieros, de
estructuracién administrativa y deméds competencias derivadas de las
entidades gubernamentales a nivel nacional departamental y ente
territorial. B. Asesoria, interventoria, auditoria y seguimiento, de
todo tipo de programas sociales que se desarrollen a nivel municipal,
departamental y nacional. C. Promoverle desarrollo integral de la
micropequefia, mediana industria y el sector de la economia solidaria,
mediante capacitacién y asistencia técnica de la gestidén, formulacién,
montaje, seguimiento y evaluacién de proyectos empresariales. D.
Realizacién de estudios de mercado, identificando oportunidades de
negocios, formulacién de proyectos de inversién y apoyo a la gestién
empresarial. E. Servicios de consultoria y asesoria profesional para
elaborar y evaluar proyectos empresariales e implementacién de
sistemas de gestidén integral. (calidad ambiental, seguridad
industrial, salud ocupacional y la gestién de riesgo). F.
Acompafiamiento de tipo empresarial permanente y continuc a micros
peduefias medianas y grandes empresas mediante seqguimiento a la gestién



financiera, consecucién de créditos manejo de capital de trabajo
optimizacién de recursos) gestién comercial (apertura de canales
diversificacién de productos y clientes) manejo de informacién. G.
Proveer personal técnico, profesional y especializado de todas las
dreas y competencias. H. Administracién de bienes muebles e inmuebles
y actividades afines. I. Soporte logistico para las comunicaciones y
trasporte de correspondencia paquetes y mercancias. J. Importacién y/o
exportacién de productos. K. Proveer servicios y productos integrados
en el Aarea de la informatica (ingenieria basica, anélisis, disefio y
desarrollo) para los diferentes campos de 1la ingenieria, vender
arrendar e importar equipos de coémputo materiales de ingenieria y
aplicaciones de software. L. Desarrollar y administrar proyectos
basados en el manejo de base de datos estrategias internet (planeaciédn
técnica, definicién de servicios disefio y creacién web site.) M.
Implementacién de internet por consuting o outsourcing, registro de
site en maquinas de blsqueda; software en plataformas de desarrollo
(visual studio, net, wvisual fox pro, Jjava, =xml, delphi v otros
lenguajes similares) 3. En el &rea de la infraestructura: a.
Formulacién desarrollo y evaluacién de planes, programas y proyectos
de inversidén social. B. Elaboracién formulacién y ajuste de planes de
desarrollo y esquemas de ordenamiento territerial C. Identificar,
disefiar, planear y prestar servicios especializados en las &areas de:
Investigacién, capacitacién, ingenieria, administracién y desarrollo
social, que contribuyan en el planeamiento y construccién de la
infraestructura fisica, tejido social del pais y aporten al desarrollo
de las comunidades menos favorecidas. D. Asesoria para la elaboracidn
formulacién y seguimiento de proyectos de inversidn e. Asesoria de
acompafiamiento en todos los procesos y procedimientos derivados de la
prestacién de los servicios publicos domiciliaras (acueducto aseo y
alcantarillado) 4. En el area de bienestar social: A. Atencidn vital
de personas, con énfasis en el adulto mayor o personas que necesiten
de atencidén constante para gue mejoren la calidad de wvida. B.
Suministro e implementos necesarios para la atencién de dichas
personas. C. Manejo y coordinacién de personal especializado en el
adulto mayor, regido por las normas locales, en salud educacién y
nutricién. D. Adquirir equipos médicos y medicamentos que requiera la
atencién del anciano. E. Promover cooperar Yy apoyar técnica vy
financieramente, programas sociales, econtmices, educatives,
culturales y de wvivienda a la poblacidéon wvulnerable, familias
desplazadas por 1la violencia afectadas por desastres naturales, los
residentes en zonas marginadas y de alto riesgo asi como las minorias
etnicas y los estratos medios que coexisten con la pobreza encubierta.
F. Apoyar, participar y consolidar 1los procesos de crecimiento
socioeconémico y cultural, de los nuevos departamentos, zonas de
frontera y minorias étnicas. G. Prestar y promover instancias de
seguridad social y solidaridad en las &reas de salud, educacién,
recreacién turismo seguros y demas comprendidas en este campo
directamente o mediante convenios, uniones temporales, consorcios y
alianzas con otras entidades en la medida que el servicio requiera de
entidades especializadas o autorizadas para prestarlo, sin perjuicio
de que 1la FUNDACION LIDERES PARA EL PROGRESO FUNDAPRO si fuere
legalmente viable y previo cumplimiento de las normas legales, los
preste directamente. 5. En el 4&rea de la salud: A. Desarrollar e
implementar programas complementarios de bienestar social, en
promocién, prevencién y rehabilitacién que incluya la salud fisica,
oral y mental, salud ocupacional, desarrollo comunitario, equidad de
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género, defensa y proteccién del menor, del adulto mayor, hombres y
mujeres cabeza de hogar y la familia gue no estén contempladas en la
ley 100/93 y ley 100/90. B. Prestar asesorias e investigacidén en todas
las 4&reas de 1la salud incluyendo salud ocupacional, prestacidén de
servicios técnicos y profesionales en todas las areas de la salud e
investigaciones en salud. C, Disefic y publicacién de folletos,
afiches, manuales 3% libros producto de investigaciones. D.
Capacitacidén y formacidén de talento humano del pais, en el Area de la
salud. E. Apoyar e impulsar proyectos de innovacidén en los modelos y
estructuras del sistema de la seguridad social en salud 6. En el area
de la educacién e 1investigacién: A. Promover, financiar y/o
desarrollar proyectos de investigacidén cientifica, tecnolégica,
juridica, econdédmica ambiental y social que aporten en la educacién,
capacitacién, salud, organizacién, asesoria y acompafiamiento de las
comunidades interesadas en mejorar sus condiciones econdmicas,
sociales, politicas, ambientales y culturales a través de reuniones,
conferencias, seminarios cursos y toda clase de esquemas de formacidn
informal. B. Publicar o difundir y distribuir las investigaciones y
estudios contemplados en el numeral anterior. C. Apoyar, financiar,
promover V' cooperar en la formacién de lideres comunitarios,
promotores técnicos, docentes e investigadores con proyeccidn en
aspectos conceptuales y metodoldégicos del desarrollo sostenible de las
comunidades vy 1la participacién ciudadana en los aspectos econdmicos,
sociales politicos ambientales y culturales. D. Canalizar, participar
y/o apoyar administrativa y financieramente con el sector publico y/o
privado en programa de gestién vy transferencia de tecnologia gue
sirvan al sector productivo, social, educativo y cultural del pais. 7.
En el 4&rea del medio ambiente A. Adquirir y comercializar productos
industriales para el cuidado ambiental. B. Contribuir con actividades
de plantacién, riego y recoleccién de todo tipo de plantas, para la
conservacién preservacioén y conservacidén del medio ambiente C. Dirigir
los esfuerzos al cuidado y aprovechamiento efectivo de los recursos
naturales y a la preservacidén y conservacién del medio ambiente. D.
Trabajar hacia la atencidén de un desarrollo sostenible, entendido este
como el equilibrio que debe existir entre el desarrollo ambiental, el
desarrollo econdémico y el desarrollo social E. Formular politicas y
proyectos de administracidén ambiental, donde se tenga en cuenta la
cooperacién local, nacional e internacional. Evaluacién de impacto
limpio, produccién limpia, ecoeficiencia y ecoturismo, entre otros. G.
Prestar los servicios de asesoria legal para la defensa de los
recursos naturales y el medio ambiente, en el marco de los mecanismos

de participaciédn ciudadana. & En el &rea agropecuaria. A.
Identificar, disefiar, planear y/o ejecutar proyectos en el sector
agricola, pecuario, forestal y agroindustrial en funcién del

desarrollo social econémico de las comunidades rurales o municipales,



participando en el diagndstico, formulacién y disefio de proyectasen
las etapas de pre inversidn, operacidn, ejecucidén e interventoria, gue
aporten en la estructura econdémica, financiera y comercial mediante
asesoria, asistencia técnica con trasferencia tecnolégica, desarrollo
biolégico sostenible, capacitacién laboral a las comunidades vy
entidades socio empresariales. 9. En el area de desarrollo cultural.
A. Promover Yy apoyar las actividades culturales de las diferentes
regiones del pais, cooperando con el intercambio y difusién cultural
dentro y fuera del pais. B. Adquisicién y suministro de insumos de
papeleria, coémputo y articulos de oficina a fin del desarrollo de
todas 1las actividades mencionadas. Paradgrafo 1: La FUNDACION LIDERES
PARA EL PROGRESO FUNDAPRO podrd desarrollar otras actividades en los
diferentes sectores de la economia que le permita obtener recursos
para cumplir su objetivo social. Paragrafo 2: Para cumplir sus
objetivos, la FUNDACION LIDERES PARA EL PROGRESO FUNDAPRO puede
adquirir y enejar toda clase de bienes, a cualquier titulo grabarlos y
limitar su dominic, tenerlos o entregarlos a titulo prendaric; dar y
recibir dinero en mutuo, girar, extender, protestar, aceptar, endosar
y en general negociar toda clase de instrumentos negociables y aceptar
o ceder créditos; novar obligaciones; constituirse como socio o
accionista en sociedades oficiales, designar toda clase de actos y
contratos autorizados por la ley. Pardgrafo 3: La fundacién, podra en
tanto lo permita la ley, recibir y manejar dineros que a cualquier
titulo provenga de entidades publicas y de personas naturales o
juridicas privadas en orden nacional o internacional. Aplicar parte de
sus recursos y extender sus destinadas a la prestacidén de un servicio
publico o a cumplir funciones administrativas del estado, tiendan a
satisfacer las necesidades basicas de la comunidad. Parégrafo 4: Las
actividades relativas a la educacidén y capacitacién indicadas en el
objeto de la entidad serdn contratadas con personas iddéneas en el
area. Paragrafo 5: Las actividades relativas a los servicios de
proteccién a la nifiez y la juventud no tienen relacidén con aquellas
actividades del sistema de bienestar familiar establecidas en el
decreto 1122 de 1996.

CERTIFICA:

Actividad Principal:

9499 (Actividades De QOtras Asociaciones N.C.P.)

Actividad Secundaria:

7020 (Actividades De Consultoria De Gestiédn)

Otras Actividades:

4798 (Otros Tipos De Comercio Al Por Menor No Realizado En
Establecimientos, Puestos De Venta O Mercados)

8551 (Formacidén Académica No Formal)

CERTIFICA:
Patrimonio: 15,000,000.00
CERTIFICA:
** Qrganos De Administracién **
Que por Acta no. 16 de Junta Directiva del 17 de noviembre de 2016,

inscrita el 21 de marzo de 2017 bajo el nuimero 00272200 del libro I de
las entidades sin &nimo de lucro, fue (ron) nombrado (s):
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Nombre Identificacién
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
Garzon De Garcia Irma Araminta C.C. 0000000205828670

Que por Acta no. 03 de Asamblea de Asociados del 22 de mayo de 2012,
inscrita el 30 de mayo de 2012 bajo el numero 00209739 del libro I de
las entidades sin animo de lucro, fue (ron) nombrado (s):

Nombre Identificacidn
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
Garcia Garzon Cecilia Gricel C.C. 000000035474859

Que por Acta no. 19 de Junta Directiva del 9 de septiembre de 2019,
inscrita el 11 de septiembre de 2019 bajo el numero 00321938 del libro
I de las entidades sin &nimo de lucro, fue (ron) nombrado (s):

Nombre Identificacidn
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
Bejarano Martin Mirella Del Pilar C.C. 000000021030656

Que por Acta no. 005 de Asamblea General del 8 de enero de 2013,
inscrita el 25 de febrero de 2013 bajo el numero 00220943 del libro I
de las entidades sin &nimo de lucro, fue (ron) nombrado (s):

Nombre Identificacién
MIEMBRO JUNTZ DIRECTIVA
SIN DESIGNACION dodede g Yook e ok g e ok e e ke
CERTIFICA:

Representaciodn Legal: La asociacidén tendra un presidente y un
vicepresidente.

CERTIFICA:

** Nombramientos **
Que por Acta no. 19 de Junta Directiva del 9 de septiembre de 20189,
inscrita el 11 de septiembre de 2019 bajo el numero 00321939 del libro
I de las entidades sin animo de lucro, fue (ron) nombrado (s):

Nombre Identificacioén
REPRESENTANTE LEGAL ESAL
Bejarano Martin Mirella Del Pilar C.C. 000000021030656
CERTIFICA:

Facultades del Representante Legal: Funciones de la presidenta.
Ejercer la representaciétn legal y en tal caracter constituir
mandatarios o representantes en asuntos judiciales o extrajudiciales.
Presentar a la Jjunta directiva las diversas propuestas técnicas,
planes de accién presupuestos anuales correspondientes al cumplimiento
del objeto social. Convocar las sesiones a la junta directiva, en los



términos previstos en estos estatutos. Velar por el cumplimiento de
los estatutos. Presentar a la Jjunta directiva un informe de
actividades de la fundacién. Dirigir y controlar la fundacién y llevar
a cabo la coordinacién de la junta directiva. Velar por la ejecucidn
de lo acordade en la junta directiva. Suscribir como representante
legal de la fundacién, los actos o contratos que para el cumplimiento
de sus objetivos deben expedirse o celebrarse, dentro de los limites y
de acuerdo con las condiciones gue se establecen en los presentes
estatutos. Someter a la junta directiva el balance de cuenta a 31 de
diciembre de cada afio. Administrar el patrimonio de la fundacidén de
acuerdo con lo dispuesto en la Jjunta directiva y los presentes
estatutos y con sujecidn a las disposiciones legales que regulan la
contratacién de esta clase de entidades. Las demas funciones que le
asigne la Junta directiva y las que corresponda por la naturaleza de
su cargo. Funciones de la vicepresidencia. Reemplazar a la presidente
en su ausencia temporal o definitiva mientras se nombra la nueva
presidenta. Las demas funciones gque le sean asignadas por la junta
directiva y la presidenta.

CERTIFICA:
Que la sociedad tiene matriculados los siguientes establecimientos:

Nombre: FUNDACION LIDERES PARA EL PROGRESO FUNDAPRO
Matricula No: 02343965 del 22 de julio de 2013
Renovacién de la Matricula: 1 de abril de 2019
Ultimo Afio Renovado: 2019

Direccidén: CR 4 # 5 - 61

Teléfono: 3144410970

Domicilio: Gacheta (Cundinamarca)

Email: FUNDAPROO4@HOTMAIL.COM
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CERTIFICA:

Que en esta Camara de Comercio no aparecen inscripciones posteriores
de documentos referentes a reforma, disolucién 1liquidacién o
nombramientos de representantes legales de la mencionada entidad.

CERTIFICA:

El registro ante las camaras de comercio no constituye aprobacién de
estatutos. (Decreto 2150 de 1995 y Decreto 427 de 1996).

T.a persona juridica de que trata este certificado se encuentra sujeta
a la inspeccidn, vigilancia y control de las autoridades que ejercen
esta funcidén, por lo tanto deberd presentar ante la autoridad
correspondiente, el certificado de registro respectivo, expedido por
la Camara de Comercio, dentro de los 10 dias habiles siguientes a la
fecha de inscripcién, mas el término de la distancia cuando el
domicilio de la persona juridica sin &nimo de lucro que se registra es
diferente al de la camara de comercio que le corresponde. En el caso
de reformas estatutarias ademids se allegaréd copia de los estatutos.

Toda autorizacidédn, permisc, licencia o reconocimiento de carécter
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oficial, se tramitard con posterioridad a la inscripcién de las
personas Jjuridicas sin 4nimo de lucro en la respectiva Camara de
Comercio.

CERTIFICA:

De conformidad con lo establecidc en el Coédigo de Procedimiento
Administrativo vy de lo Contencioso Administrativo y de la Ley 962 de
2005, 1los actos administrativos de registro aqui certificados quedan
en firme diez (10) dias habiles después de la fecha de la
correspondiente anotacidn, siempre que no sean objeto de recurso. Los
sdbados no son tenidos en cuenta como dias habiles para la Cémara de
. Comercio de Bogota.

Xk % El presente certificado no constituye permiso de A
Ll funcionamiento en ningin caso A
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*k Este certificado refleja la situacidén juridica de la Rk

**entidad sin dnimo de lucro hasta la fecha y hora de su expedicién.**
khkhddhhdhhhdhhhhdhdhrhdhrhdhhdhhrhhkddhdhhbhhdhhbhhdrhrhhhrhhhhdhrdihdkrhdhhdhihhsd

El Secretario de la Camara de Comercio,

Valor: § 5,800

kkhkdkkhkhdhkhhdhhdhdbhodhhdbhhdhbhdhhhddbhhhhhkdhhhhhhdhhdhhhdbdrhhdrhhdhhhhhddhkdrkhbddi

Para verificar que el contenido de este certificado corresponda con la
informacidén que reposa en los registros plblicos de la Camara de
Comercio de Bogotéd, el céddigo de verificacién puede ser validado por
. su destinatario solo una vez, ingresando a www.ccb.org.co
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Este certificado fue generado electrdénicamente con firma digital y
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dhkhkhkhkhhdhkhdrdhrhxhdddrdrr b rdhdhdrrhdrhbhbhhdrhhobhbrdbb bbbt hhbd bbb bt rhbdhbdrhhd
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krkhkrhhkhkhrdkhhhkhhddrdhdhhrbrhhbrhbdbdddbdhbhbodbhdhbddbhhbhrbthbdhbdbhbdbrbhhkdddddhkhdhdd
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Ak hkhkkhkhkdhhbhhrdhhdhhdhdtdrhrhkdhdrrrrdodddhhoddbhiohdoddrdhodhdrhdrrohbrodbddihbidrdrrdhhdthdtx
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cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999,
hhkkhkhkhkihhhhdrhohrhhhbhhdbrhhrhbdhrrdrhdddhdroxhhdbdbhbhbhhhdhhbrhbhdbbhdrbhhhdddd

Firma mecédnica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacién impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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