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********************************************************************** 

ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRÓNICAMENTE Y CUENTA CON UN CÓDIGO 
DE VERIFICACIÓN QUE LE PERMITE SER VALIDADO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A 
WWW.CCB.ORG.CO  
********************************************************************** 

RECUERDE QUE ESTE CERTIFICADO LO PUEDE ADQUIRIR DESDE SU CASA U 
OFICINA DE FORMA FÁCIL, RÁPIDA Y SEGURA EN WWW.CCB.ORG.CO  
************************************************ ********************** 

PARA SU SEGURIDAD DEBE VERIFICAR LA VALIDEZ Y AUTENTICIDAD DE ESTE 
CERTIFICADO SIN COSTO ALGUNO DE FORMA FÁCIL, RÁPIDA Y SEGURA EN 
WWW.CCB.ORG.CO/CERTIFICADOSELECTRONICOS" / 
*************************************************** * ****************** 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA ENTIDAD SIN 
ANIMO DE LUCRO : ASOCIACION DE PRODUCTORES DEL CAMPO DE SAN PEDRO, 
MAMBITA Y SOYA, UBALA 5. PUDIENDOSE RECONOCER TAMBIEN CON LA SIGLA 
ASOPROCAMPO SM Y 5 
SIGLA : ASOPROCAMPO SM Y S 
INSCRIPCION NO: S0034928 DEL 27 DE JULIO DE 2009 
N.I.T. 900302254-5 ADMINISTRACIÓN : DIRECCION SECCIONAL DE IMPUESTOS 
DE BOGOTA 
TIPO ENTIDAD : OTRAS ORGANIZACIONES CIVILES, CORPORACIONES, 
FUNDACIONES Y ENTIDADES 
DOMICILIO : riBALÁ (CUNDINAMARCA) 

EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, EN EL 
EJERCICIO DE LA FACULTAD CONFERIDA POR LOS ARTICULOS 43 Y 144 DEL 
DECRETO NUMERO 2150 DE 1995 

CERTIFICA: 
RENOVACION DE LA INSCRIPCION : 10 DE SEPTIEMBRE DE 2019 
ULTIMO AÑO RENOVADO: 2019 
ACTIVO TOTAL : 1,500,000 
PATRIMONIO : 1,500,000 

CERTIFICA: 
DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL : CRA 3 NO. 3 -32 
MUNICIPIO : MEDINA (CUNDINAMARCA) 
EMAIL DE NOTIFICACION JUDICIAL : ASOPROCAMPOSMYS@GMAIL.COM  
DIRECCION COMERCIAL : CRA 3 N 3 - 32 SAN PEDRO DE JAGUA 
MUNICIPIO : MEDINA (CUNDINAMARCA) 
EMAIL : ASOPROCAMPOSMYS@GMAIL.COM  

CERTIFICA: 
ONSTITUCION: QUE POR ACTA NO. 1 DEL 7 DE JULIO DE 2009 OTORGADO(A) EN 

,ASAMBLEA CONSTITUTIVA, INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 27 DE 
JULIO DE 2009 BAJO EL NUMERO 00158897 DEL LIBRO 1 DE LAS ENTIDADES SIN 

Trujillo
ANIMO DE LUCRO, FUE CONSTITUIDA LA ENTIDAD DENOMINADA ASOCIACION DE 



PRODUCTORES DEL CAMPO DE AN PEDRO, MAMBITA Y SOYA, UBALA B. 
PUDIENDOSE RECONOCER TAMBIEN CON LA SIGLA ASOPROCAMPO SM Y S. 

CERTIFICA: 
ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL: 
SECRETARIA DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE UBALA 

CERTIFICA: 
VIGENCIA: QUE LA SOCIEDAD NO SE HALLA DISUELTA. DURACION HASTA EL 
27 DE JULIO DE 2059 

CERTIFICA: 
OBJETO: SERVIR DE INTERLOCUTOR ANTE EL GOBIERNO Y DEMÁS INSTANCIAS DEL 
SECTOR AGROPECUARIO, CON EL FIN DE MEJORAR EL NIVEL DE VIDA DE LOS 
ASOCIADOS Y SUS FAMILIAS E INTERVENIR DIRECTAMENTE EN EL DESARROLLO 
RURAL EN MATERIA DE: REFORMA AGRARIA, ASISTENCIA TÉCNICA AGROPECUARIA, 
TURISMO ECOLÓGICO, EJECUCIÓN DE PROYECTOS AGROPECUARIOS E 
INDUSTRIALES, MERCADEO, PARTICIPACIÓN COMUNITARIA, OBRAS SOCIALES, 
PRESERVACIÓN, MANEJO Y MEJORAMIENTO DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL 
MEDIO AMBIENTE. ACTIVIDADES A DESARROLLAR: LAS ACTIVIDADES A 
DESARROLLAR SON LAS SIGUIENTES:7.1. PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL, 
ECONÓMICO Y CULTURAL DE LAS COMUNIDADES RURALES.7.2. LOGRAR QUE LOS 
CAMPESINOS ORGANIZADOS, PARTICIPEN EN LA FORMULACIÓN, PLANEACIÓN, 
ADOPCIÓN Y EVALUACIÓN DE LAS POLÍTICAS AGROPECUARIAS DEL MUNICIPIO DE 
UBALÁ, A TRAVÉS DE LOS CONCEJOS MUNICIPALES DE DESARROLLO RURAL Y 
DEMÁS FORMAS REPRESENTATIVAS QUE SE CREEN.7.3. MANTENER LA ACTUAL 
REPRESENTACIÓN DE LOS CAMPESINOS DE LAS JUNTAS DIRECTIVAS, CONSEJOS, 
COMITÉS Y DEMÁS INSTANCIAS DE CONCERTACIÓN DE LOS ORGANISMOS DEL 
SECTOR AGROPECUARIO, ADSCRITOS O VINCULADOS AL MINISTERIO DE 
AGRICULTURA, COMO EN OTRAS DEPENDENCIAS OFICIALES Y ANTE LAS ENTIDADES 
O PERSONAS QUE ADELANTEN ACTIVIDADES Y PROGRAMAS AGROPECUARIOS O DE 
INTERÉS PARA EL CAMPESINO. IGUALMENTE VELAR PORQUE DICHA 
REPRESENTACIÓN SE AMPLIÉ A OTRAS INSTITUCIONES DONDE AÚN NO SE HA 
RECONOCIDO.7.4. FOMENTAR LA PRODUCTIVIDAD Y LA CAPACITACIÓN DE SUS 
ASOCIADOS EN ASPECTOS COMO: PRODUCCIÓN Y MERCADEO, PARTICIPACIÓN 
COMUNITARIA, DERECHOS HUMANOS, RELACIONES HUMANAS, PREVENCIÓN DE 
DESASTRES, PROCESOS AGROINDUSTRIALES, TURISMO ECOLÓGICO, CONSTRUCCIÓN, 
RIEGO, ARTESANÍAS, MICROEMPRESAS, RECREACIÓN Y CULTURA, MEDIO AMBIENTE 
Y DESARROLLO RURAL EN GENERAL.7.5. PARTICIPAR DIRECTAMENTE EN EL 
DESARROLLO DE PROYECTOS EN COORDINACIÓN CON ENTIDADES PÚBLICAS O 
PRIVADAS DEL ORDEN MUNICIPAL, DEPARTAMENTAL, NACIONAL E INTERNACIONAL 
RELACIONADAS CON EL DESARROLLO RURAL.7.6. LOGRAR INTEGRACIÓN 
COMUNITARIA, MEDIANTE EL TRABAJO ASOCIADO Y LA COORDINACIÓN 
INTERINSTITUCIONAL.7.7. DESARROLLAR TRABAJOS OBTENIDOS POR MEDIO DE 
CONTRATOS, ACUERDOS U ÓRDENES CON ENTIDADES PÚBLICAS O PRIVADAS.7.8. 
ADQUIRIR MAQUINARIA, HERRAMIENTAS Y EQUIPO PARA ASOPROCAMPO SM Y S, 
CON EL FIN DE FACILITAR EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES.7.9. AGRUPAR 
Y REPRESENTAR A LOS PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES DE GANADO BOVINO Y 
AFINES DE LA REGIÓN, BUSCANDO EL MEJORAMIENTO ECONÓMICO, SOCIAL Y 
CULTURAL DE CADA UNO DE SUS MIEMBROS.7.10. CONTRIBUIR A LA SELECCIÓN Y 
MEJORAMIENTO GENÉTICO, A TRAVÉS DE TÉCNICAS TALES COMO LA INSEMINACIÓN 
ARTIFICIAL, EL TRANSPLANTE DE EMBRIONES, LA FERTILIZACIÓN INVITRO Y EL 
ESTABLECIMIENTO DE CONTROLES DE PRODUCCIÓN LECHERA DE CRECIMIENTO Y DE 
PESO.7.11. PROMOVER, FOMENTAR Y VIGILAR LA COMERCIALIZACIÓN DE GANADO 
BOVINO Y AFINES. 7.12. PROMOVER, FOMENTAR Y EJECUTAR ACTIVIDADES DE 
CONTROL SANITARIO EN COORDINACIÓN CON LAS ENTIDADES ENCARGADAS POR LEY 
DE LA SANIDAD ANIMAL EN EL TERRITORIO COLOMBIANO. 7.13. REALIZAR LOS 
CONTRATOS Y CONVENIOS CON PERSONAS NATURALES Y JURÍDICAS NACIONALES O 
EXTRANJERAS, QUE SEAN NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO 
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SOCIAL.7.14. FOMENTAR, PROMOVER, DESARROLLAR Y ORIENTAR ASOCIACIONES 
QUE TENGAN POR OBJETO LA INDUSTRIALIZACIÓN Y COMERCIALIZACIÓN DE LOS 
PRODUCTOS DERIVADOS DE LA ACTIVIDAD GANADERA.7.15. IMPULSAR Y PROMOVER 
PROYECTOS EDUCATIVOS DE FORMACIÓN Y DE TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA A 
TODOS LOS NIVELES, QUE CONTRIBUYAN A LA CAPACITACIÓN DE LOS GANADEROS, 
CAMPESINOS Y AL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD GANADERA.7.16. LIDERAR LA 
IMPORTANCIA DE LA MUJER EN EL SECTOR PECUARIO Y EN EL DESARROLLO 
EMPRESARIAL DEL SECTOR.7.17. FACILITAR A LOS ASOCIADOS LA ADQUISICIÓN 
DE INSUMOS QUE REQUIERAN PARA LA PRODUCCIÓN DE SUS GANADOS.7.18. 
EXPORTAR E IMPORTAR PRODUCTOS, INSUMOS Y MAQUINARIA CUANDO LA 
NECESIDAD LO REQUIERA.7.19. COORDINAR LA AYUDA CON LOS INTERESADOS EN 
PROYECTOS DE FOMENTO GANADERO PARA CRÉDITOS ASOCIATIVOS A LOS PEQUEÑOS 
PRODUCTORES (FINAGRO) FONDO FINANCIERO DEL SECTOR AGROPECUARIO.7.20. 
FOMENTAR LA PRODUCCIÓN LECHERA ENTRE SUS ASOCIADOS MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE LAS MÁS ADECUADAS TÉCNICAS AVANZADAS Di' ACUERDO A LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, 
QUE GARANTICEN MÁXIMA PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD, Y DE ACUERDO AL 
REGLAMENTO DE NORMAS QUE EN CADA CASO INDIQUE ASOPROCAMPO SM Y S.7..21. 
COORDINAR, ORIENTAR O ESTABLECER LA ASESORÍA, ASISTENCIA TÉCNICA Y 
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS PARA LA PRODUCCIÓN, PROCESAMIENTO Y 
TRANSFORMACIÓN DE LA LECHE Y PRODUCTOS AGRÍCOLAS TRADICIONALES.7.22. 
PROVEER INSUMOS, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, TECNOLOGÍA Y OTROS MEDIOS 
NECESARIOS PARA LA ACTIVIDAD LECHERA Y LAS DEMÁS AFINES O 
COMPLEMENTARIAS QUE REALICE.7.23. ORGANIZAR Y DESARROLLAR EN FORMA 
DIRECTA O EN ASOCIO CON OTRAS ENTIDADES ESPECIALIZADAS EN EL RAMO, 
CENTROS DE ACOPIO Y DE RECEPCIÓN DE LA PRODUCCIÓN DE LOS ASOCIADOS, 
ASÍ COMO SU PROCESAMIENTO Y DISTRIBUCIÓN AL MERCADO.7.24. ESTABLECER Y 
EJECUTAR PLANES CONDUCENTES A MEJORAR EL HATO LECHERO Y EL ACCESO A 
OROS SERVICIOS O BIENES NECESARIOS PARA LA ACTIVIDAD DE LOS 
ASOCIADOS.7.25. ORGANIZAR DIRECTAMENTE O CONTRATAR SERVICIOS DE 
TRANSPORTE PARA LA RECOLECCIÓN DE LA PRODUCCIÓN LECHERA DE LOS 
ASOCIADOS, Y UBICAR FINALMENTE LA PRODUCCIÓN EN EL CENTRO DE 
ACOPIO.7.26. ORGANIZAR POR SÍ MISMA, O MEDIANTE ASOCIACIÓN CON OTRAS 
ENTIDADES DE NATURALEZA SIMILAR O DIFERENTE, PROGRAMAS 
AGROINDUSTRIALES PARA LA TRANSFORMACIÓN DE LA LECHE Y LA PRODUCCIÓN DE 
DERIVADOS DE LA MISMA ASÍ COMO DE CÁRNICOS.7.27. FOMENTAR LA 
PRODUCCIÓN OVINA Y CAPRINA ENTRE SUS ASOCIADOS MEDIANTE LA APLICACIÓN 
DE LAS MÁS ADECUADAS TÉCNICAS AVANZADAS DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD 
VIGENTE DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, QUE 
GARANTICEN MÁXIMA PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD, Y DE ACUERDO AL REGLAMENTO 
DE NORMAS QUE EN CADA CASO INDIQUE ASOPROCAMPO SM Y S.7.28. COORDINAR, 
ORIENTAR O ESTABLECER LA ASESORÍA, ASISTENCIA TÉCNICA Y SERVICIOS 
COMPLEMENTARIOS PARA LA PRODUCCIÓN, PROCESAMIENTO Y TRANSFORMACIÓN DE 
LOS PRODUCTOS OVINOS Y CAPRINOS.7.29. PROVEER INSUMOS, EQUIPOS Y 
HERRAMIENTAS, TECNOLOGÍA Y OTROS MEDIOS NECESARIOS PARA LA ACTIVIDAD 



OVINA Y CAPRINA Y LAS DEMÁS AFINES O COMPLEMENTARIAS QUE REALICE.7.30. 
ORGANIZAR Y DESARROLLAR EN FORMA DIRECTA O EN ASOCIO CON OTRAS 
ENTIDADES ESPECIALIZADAS EN EL RAMO, CENTROS DE ACOPIO Y DE RECEPCIÓN 
DE LA PRODUCCIÓN DE LOS ASOCIADOS, ASÍ COMO SU PROCESAMIENTO Y 
DISTRIBUCIÓN AL MERCADO.7.31. ESTABLECER Y EJECUTAR PLANES CONDUCENTES 
A MEJORAR EL APRISCO Y EL ACCESO A OTROS SERVICIOS O BIENES NECESARIOS 
PARA LA ACTIVIDAD DE LOS ASOCIADOS.7.32. ORGANIZAR DIRECTAMENTE O 
CONTRATAR SERVICIOS DE TRANSPORTE PARA LA RECOLECCIÓN DE LA PRODUCCIÓN 
OVINA Y CAPRINA DE LOS ASOCIADOS, Y UBICAR FINALMENTE LA PRODUCCIÓN EN 
EL CENTRO DE ACOPIO. 7.33. ORGANIZAR POR SÍ MISMA, O MEDIANTE 
ASOCIACIÓN CON OTRAS ENTIDADES DE NATURALEZA SIMILAR O DIFERENTE, 
TALLERES EDUCATIVOS TEÓRICO PRÁCTICOS DE EDUCACIÓN INFORMAL EN: 
SANIDAD ANIMAL, SACRIFICIO, DESPOSTE Y ESQUILEO; PRODUCTOS DERIVADOS 
DE LA LANA Y SUBPRODUCTOS DE LOS OVINOS Y CAPRINOS.7.34. FOMENTAR 
ENTRE LOS ASOCIADOS Y SUS FAMILIAS LA CULTURA DEL AHORRO MEDIANTE 
CONTINUOS PROGRAMAS DE EDUCACIÓN E INFORMACIÓN SOBRE SU TEORÍA Y SU 
PRÁCTICA CON EL FIN DE FACILITARLES UN ÓPTIMO APROVECHAMIENTO DE SUS 
INGRESOS.7.35. INCULCAR EN LA JUVENTUD LOS VALORES DE SOLIDARIDAD Y 
TOLERANCIA E INDUCIRLOS A LOS PROCESOS ORGANIZATIVOS Y 
EMPRESARIALES.7.36. PROGRAMAR TALLERES EDUCATIVOS TEÓRICO PRÁCTICOS DE 
EDUCACIÓN INFORMAL PARA LOS ASOCIADOS CON EL FIN DE CAPACITARLOS EN 
SUS TRABAJOS.7.37. CREAR MECANISMOS QUE PERMITAN DIFUNDIR ENTRE LOS 
USUARIOS LOS DERECHOS A LOS SUBSIDIOS DE VIVIENDA, ADQUISICIÓN DE 
TIERRA, COMERCIALIZACIÓN, SALUD, CRÉDITO, EDUCACIÓN, HACIENDO QUE LOS 
SUBSIDIOS Y LOS INCENTIVOS A LA INVERSIÓN RURAL, LLEGUEN A LOS 
CAMPESINOS POBRES EN FORMA OPORTUNA Y TRANSPARENTE.7.38. DESARROLLAR 
PROGRAMAS DE COMUNICACIÓN SOCIAL COMO INSTRUMENTOS DE DESARROLLO Y 
PARTICIPACIÓN COMUNITARIA.7.39. ESTIMULAR A LOS TRABAJADORES, 
CANALIZAR RECURSOS Y OBTENER LA SEGURIDAD SOCIAL PARA SUS ASOCIADOS Y 
SUS FAMILIAS.7.40. ACCEDER AL CRÉDITO PARA ADQUIRIR CAPITAL DE TRABAJO 
CON EL PROPÓSITO DE DAR CUMPLIMIENTO AL OBJETO SOCIAL.7.41. GESTIONAR 
SU PROPIO DESARROLLO Y PROPICIAR NUEVAS ALTERNATIVAS DE TRABAJO PARA 
SUS ASOCIADOS.7.42. PRESTAR SERVICIOS A SUS ASOCIADOS MEDIANTE TIENDAS 
COMUNITARIAS, MERCADOS Y ALMACENES DE INSUMOS QUE OFREZCAN ARTÍCULOS 
DE PRIMERA NECESIDAD A PRECIOS JUSTOS Y OPORTUNIDAD DE VENTA PARA LA 
PRODUCCIÓN LOCAL REDUCIENDO MÁRGENES DE COMERCIALIZACIÓN. 7.43. APOYAR 
LA ASISTENCIA Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA BUSCANDO REDUCIR COSTOS DE 
PRODUCCIÓN Y AUMENTAR LA RENTABILIDAD. 7.44. OBTENER APOYOS 
GUBERNAMENTALES O PRIVADOS QUE PERMITAN LA PARTICIPACIÓN DE LA 
COMUNIDAD Y LA INVERSIÓN HONESTA DE LOS RECURSOS.7.45. DEFENDER LOS 
DERECHOS DE LOS CAMPESINOS Y PRODUCTORES Y LOGRAR REPRESENTACIÓN EN 
INSTANCIAS DONDE SE TOMAN LAS DECISIONES RELACIONADAS CON EL 
DESARROLLO DEL SECTOR RURAL.7.46. FOMENTAR Y DESARROLLAR PROGRAMAS DE 
TURISMO ECOLÓGICO, QUE PROPENDAN POR EL CUIDADO Y PRESERVACIÓN DE LOS 
RECURSOS NATURALES, Y BENEFICIEN A LOS ASOCIADOS.7.47. PROMOVER OBRAS 
QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES COMUNES DE LOS AFILIADOS EN BUSCA DEL 
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA, DENTRO DEL CONCEPTO DE DESARROLLO 
SOSTENIBLE Y DEL DERECHO AL TRABAJO.7.48. PROMOVER LA IMPORTACIÓN Y 
EXPORTACIÓN DE LOS SERVICIOS Y PRODUCTOS QUE OFREZCA ASOPROCAMPO SM Y 
S, CUMPLIENDO CON LA LEGISLACIÓN QUE PARA ESTAS ACTIVIDADES EXIGE LA 
LEGISLACIÓN COLOMBIANA. 

CERTI FICA: 
ACTIVIDAD PRINCIPAL: 
9499 (ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.) 

ACTIVIDAD SECUNDARIA: 
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0141 (CRÍA DE GANADO BOVINO Y BUFALINO) 

OTRAS ACTIVIDADES: 
0142 (CRÍA DE CABALLOS Y OTROS EQUINOS) 

1040 (ELABORACIÓN DE PRODUCTOS LÁCTEOS) 
CERTIFICA: 

PATRIMONIO: 1,500,000.00 
CERTIFICA: 

** ORGANOS DE ADMINISTRACION ** 
QUE POR ACTA NO. 004 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS DEL 3 DE JUNIO DE 2011, 
INSCRITA EL 2 DE FEBRERO DE 2012 BAJO EL NUMERO 00203218 DEL LIBRO 1 
DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (5) 

NOMBRE IDENTIFICACION 
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA 

LONDOÑO BEJARANO CARLOS EDUARDO ALFONSO C.C. 000000003216963 
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA 

RAMIREZ PEREZ ANGEL MARIA C.C. 000000003215460 
QUE POR ACTA NO. 1 DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA DEL 7 DE JULIO DE 2009, 
INSCRITA EL 27 DE JULIO DE 2009 BAJO EL NUMERO 00158897 DEL LIBRO 1 DE 
LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S) 

NOMBRE IDENTIFICACION 
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA 

CARDENAS BONILLA RAFAEL ISIDRO C.C. 000000003217103 
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA 

RAMOS MENDEZ EMILIA C.C. 000000020850659 
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA 

NOVOA DIAZ JOSE EUDALDO C.C. 000000019276632 
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA 

URREGO PIÑEROS RAFAEL ANTONIO C.C. 0000000032.16878 
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA 

OBANDO RAMOS AMADEO C.C. 000000003216816 
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA 

PUERTA EDGAR ALBERTO C.C. 000000070285620 
QUE POR ACTA NO. 004 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS DEL 3 DE JUNIO DE 2011, 
INSCRITA EL 2 DE FEBRERO DE 2012 BAJO EL NUMERO 00203218 DEL LIBRO 1 
DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S) 

NOMBRE IDENTIFICACION 
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA 

MARTINEZ HIDALGO RICARDO C.C. 000000019433525 
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA 
CALDERON LUIS QUEVEDO C.C. 000000003217553 

CERTIFICA: 
REPRESENTACIÓN LEGAL: EL REPRESENTANTE LEGAL SERÁ EL PRESIDENTE DE LA 
JUNTA DIRECTIVA PREVIA INSCRIPCIÓN ANTE LA SECRETARIA DE GOBIERNO. EL 



PRESIDENTE TENDRÁ LA OBLIGACIÓN DE INFORMAR A LA JUNTA DIRECTIVA 
CUANDO POR CUALQUIER MOTIVO NO PUEDA CONTINUAR EJERCIENDO SU CARGO 
TEMPORAL O DEFINITIVAMENTE Y SERÁ REEMPLAZADO POR LE VICEPRESIDENTE. 

CERTI FICA: 
** NOMBRAMIENTOS ** 

QUE POR ACTA NO. 0013 DE ASAMBLEA GENERAL DEL 9 DE ABRIL DE 2016, 
INSCRITA EL 15 DE FEBRERO DE 2017 BAJO EL NUMERO 00271181 DEL LIBRO 1 
DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S) 

NOMBRE IDENTIFICACION 
PRESIDENTE 
GUZMAN ACOSTA CARLOS RAMIRO C.C. 000000080376904 

QUE POR ACTA NO. 004 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS DEL 3 DE JUNIO DE 2011, 
INSCRITA EL 20 DE MARZO DE 2012 BAJO EL NUMERO 00205506 DEL LIBRO 1 DE 
LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S) 

NOMBRE IDENTIFICACION 
VICEPRESIDENTE 
RAMIREZ PEREZ ANGEL MARIA C.C. 000000003215460 

CERTIFICA: 
FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: SON FUNCIONES DEL PRESIDENTE Y 
REPRESENTANTE LEGAL: 25.1 PRESIDIR LAS ASAMBLEAS GENERALES Y LA JUNTA 
DIRECTIVA.25.2 REPRESENTAR A ASOPROCAMPO SM Y S COMO PERSONA JURÍDICA 
Y CELEBRAR EN SU NOMBRE LOS CONTRATOS HASTA POR 500 SALARIOS MÍNIMOS 
MENSUALES LEGALES VIGENTES AUTORIZADOS POR LA JUNTA DIRECTIVA, 
INFORMANDO CON ANTICIPACIÓN A LA ASAMBLEA GENERAL, O AQUELLOS POR 
CUANTÍA SUPERIOR A 500 SALARIOS MÍNIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES 
AUTORIZADOS POR LA ASAMBLEA GENERAL.25.3 REFRENDAR CON SU FIRMA LAS 
ACTAS DE LAS REUNIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL Y DE LA JUNTA DIRECTIVA 
QUE ÉL HAYA PRESIDIDO.25.4 AUTORIZAR CON SU FIRMA LAS RESOLUCIONES DE 
LAS ASAMBLEAS GENERALES Y DE LA JUNTA DIRECTIVA Y HACERLAS 
CUMPLIR.25.5 TOMAR DECISIONES O MEDIDAS OBRANDO EN NOMBRE DE 
ASOPROCAMPO SM Y S Y BUSCAR LOS CONTACTOS NECESARIOS EN ASUNTOS QUE 
SEAN CLARAMENTE BENÉFICOS PARA ASOPROCAMPO SM Y S. DEL PROCEDIMIENTO Y 
RESULTADOS INFORMARA DETALLADAMENTE A LA JUNTA DIRECTIVA EN LA 
SIGUIENTE REUNIÓN.25.6 PRESENTAR ANUALMENTE A LA ASAMBLEA GENERAL 
ORDINARIA EL INFORME DE LABORES DEL PERIODO CORRESPONDIENTE.25.7 
PRESENTAR ANUALMENTE A LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA EL BALANCE 
GENERAL CONSOLIDADO.25.8 MANTENER PERMANENTEMENTE INFORMADA A LA JUNTA 
DIRECTIVA Y A LA ASAMBLEA GENERAL, ADEMÁS DEL FUNCIONAMIENTO DE 
ASOPROCAMPO SM Y S, SOBRE LOS ACUERDOS Y CONTRATOS REALIZADOS POR ÉL A 
SU NOMBRE.25.9 PROPONER LOS PROGRAMAS Y LOS REGLAMENTOS QUE CREA 
NECESARIOS PARA EL MEJOR FUNCIONAMIENTO DE ASOPROCAMPO SM Y S.25.10 
PROPONER A LA JUNTA DIRECTIVA EL NOMBRAMIENTO DE LAS PERSONAS QUE CREA 
CONVENIENTES PARA DESEMPEÑAR CARGOS DIRECTIVOS EN ASOPROCAMPO SM Y S Y 
CONTRATARLAS CUANDO LA JUNTA DIRECTIVA LO HAYA DELEGADO PARA ESTE 
EFECTO.25.11 DIRIGIR, CONTROLAR Y SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS 
FUNCIONES QUE POR REGLAMENTO FIJA LA JUNTA DIRECTIVA A LOS 
FUNCIONARIOS.25.12 NOMBRAR COMISIONES, REPRESENTANTES O DELEGADOS PARA 
QUE ATIENDAN OTROS ASUNTOS RELACIONADOS CON SU GESTIÓN, DIFERENTES A 
LOS CONTEMPLADOS EN LOS PRESENTES ESTATUTOS; ACTOS DE LOS CUALES DARÁ 
INFORMACIÓN DETALLADA EN LA SIGUIENTE REUNIÓN A LA JUNTA 
DIRECTIVA.25.13 PRESENTAR A CONSIDERACIÓN DE LA JUNTA DIRECTIVA EL 
PRESUPUESTO ANUAL DE GASTOS E INVERSIONES. ESTE PRESUPUESTO DEBE SER 
INFORMADO A TODOS LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA CON UNA 
ANTELACIÓN DE OCHO (8) DÍAS A LA REUNIÓN EN LA CUAL DEBE SER APROBADA. 
PARA SER PRESENTADO A LA ASAMBLEA GENERAL PARA SU APROBACIÓN, CON POR 
LO MENOS TREINTA (30) DÍAS DE ANTICIPACIÓN A LA FECHA DE LA 
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CELEBRACIÓN DE LA ASAMBLEA CONVOCADA PARA TAL EIN.25.14 REVISAR Y 
VIGILAR LA RECAUDACIÓN, LA INVERSIÓN Y LOS GASTOS DE LOS FONDOS DE 
ASOPROCAMPO SM Y S.25.15 ATENDER Y OÍR LAS INQUIETUDES DE LOS 
SOCIOS.25.16 LAS DEMÁS QUE LE FIJEN LOS PRESENTES ESTATUTOS, LA 
ASAMBLEA GENERAL, LA JUNTA DIRECTIVA Y LA LEY. 

CERTIFICA: 
QUE EN ESTA CAMARA DE COMERCIO NO APARECEN INSCRIPCIONES POSTERIORES 
DE DOCUMENTOS REFERENTES A REFORMA, DISOLUCION LIQUIDACION O 
NOMBRAMIENTOS DE REPRESENTANTES LEGALES DE LA MENCIONADA ENTIDAD. 

CERTIFICA: 
EL REGISTRO ANTE LAS CAMARAS DE COMERCIO NO CONSTITUYE APROBACION DE 
ESTATUTOS. (DECRETO 2150 DE 1995 Y DECRETO 427 DE 1996) 

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA 
A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN 
ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD 
CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR 
LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA 
FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDO EL 
DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES 
DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO 
DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS. 

TODA At.JTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER 
OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS 
PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE 
COMERCIO. 

CERTIFICA: 
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CÓDIGO DE PROCEDIMIENTO 
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y DE LA LEY 962 DE 
2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUÍ CERTIFICADOS QUEDAN 
EN FIRME DIEZ (10) DÍAS HÁBILES DESPUÉS DE LA FECHA DE LA 
CORRESPONDIENTE ANOTACIÓN, SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSO. LOS 
SÁBADOS NO SON TENIDOS EN CUENTA COMO DÍAS HÁBILES PARA LA CÁMARA DE 
COMERCIO DE BOGOTÁ. 

* * * EL PRESENTE CERTIFICADO NO CONSTITUYE PERMISO DE * * * 
* * * FUNCIONAMIENTO EN NINGUN CASO * * * 
****************************************************** ************** ** 
** ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DE LA ** 

**ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION.** 
****************************************************************** * *** 

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, 
VALOR : $ 5,800 
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PARA VERIFICAR QUE EL CONTENIDO DE ESTE CERTIFICADO CORRESPONDA CON LA 
INFORMACIÓN QUE REPOSA EN LOS REGISTROS PÚBLICOS DE LA CÁMARA DE 
COMERCIO DE BOGOTÁ, EL CÓDIGO DE VERIFICACIÓN PUEDE SER VALIDADO POR 
SU DESTINATARIO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO  

ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRÓNICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y 
CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURÍDICA CONFORME A LA LEY 527 DE 1999. 

FIRMA MECÁNICA DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2150 DE 1995 Y LA 
AUTORIZACIÓN IMPARTIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y 
COMERCIO, MEDIANTE EL OFICIO DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 1996. 
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